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Acción sectorial 412. Desarrollo de competencias relacionadas con la empleabilidad, la innovación y/o el emprendimiento


ANEXO I
PROGRAMA KEY-SKILLS
MODELO DE SOLICITUD
	Tipo de acción formativa (borre lo que no proceda):
	Empleabilidad / Emprendimiento

	Título de la acción formativa (en español):
	

	Título de la acción formativa (en inglés):
	


1. DATOS DEL PDI RESPONSABLE DE LA SOLICITUD
	PDI responsable de la solicitud:
	

	DNI
	
	Tfno.:
	

	Mail
	

	Centro
	

	Experiencia en organización de actividades similares

	






2. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL RESTO DEL PDI PARTICIPANTE (utilice una tabla por cada PDI).
	PDI participante:
	

	Mail
	
	Tfno.:
	

	Centro
	


3. COLABORACIONES (indicar todas las personas y /o entidades que intervendrán en la acción formativa, en su caso)
Participantes externos
(En caso de que el colaborador aportara algún recurso debe especificarse)

4. DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
Imagen de la acción formativa (en caso de tenerla)



Justificación de la relevancia, viabilidad y coherencia de la acción



Competencia/s a las que se vincula la acción
(Justificación del impacto de la acción en el logro de competencias)



Objetivos de la acción formativa



Estudiantado al que va dirigida la acción
(especifique si puede ser de cualquier titulación o debe cumplir algún requisito)



Nº de plazas, duración en horas



Programa de la acción formativa



Sistema de evaluación



Fechas de realización





5. PRESUPUESTO DETALLADO SEGÚN ARTÍCULO 2.5
a. Docencia



b. Material didáctico



c. Otros gastos



d. Coordinación


6. OTROS DATOS
INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA DE INTERÉS
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